
Accordo firmato stamani fra Provincia e parti 

sociali 

Questi gli impegni salienti che le parti si sono assunte con la firma 

dell’accordo: 

- puntare prioritariamente sulla crescita del tessuto economico e sulla 

creazione posti di lavoro sul mercato del lavoro “ordinario”; 

- bilanciare le politiche attive passive del lavoro. In particolare le parti si 

impegnano a tener conto nella destinazione delle risorse provinciali a questi 

strumenti anche della fase del ciclo economico e dell’andamento del marcato 

del lavoro; 

- ribadire importanza dei Lavori socialmente utili per l’attività (di ripristino 

ambientale ma anche in ambito sociale) che viene svolta, a servizio anche 

delle comunità locali e quindi di tutti i cittadini; 

 - la Giunta provinciale si impegna a  tutelare le specificità del sistema 

trentino anche in sede nazionale (attraverso un emendamento al Decreto 

Dignità) al fine di rendere più flessibile l’utilizzo del contratto a tempo 

determinato nell’ambito di tale comparto. L’obiettivo non è creare precarietà, 

ma incentivare il turnover e il reinserimento nel mondo del lavoro dei 

soggetti coinvolti; 

- proseguire nell’utilizzo del metodo concertativo come metodo preferenziale 

per le relazioni sindacali all’interno del comparto, anche in riferimento al 

rinnovo del contratto di cui si inizierà a discutere a breve. 
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